
ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМКИ РОБОТИ НА 2023 РІК

Стратегічна ціль 

на 

2023 рік

Конкретні завдання по 

досягненню стратегічних 

цілей  

Показники досягнення завдання КРІ      

(яких конкретно кількісних і 

якісних показників планується 

досягти) 

Кінцевий термін 

досягнення показника 

(у розрізі 4-х 

кварталів)

3.2. Інвестиції в

розвиток об'єктів 

інфраструктури 

підтримки бізнесу 

та тризму

Моніторинг реалізації 

інвестиційних проєктів 

(стратегічний проєкт: 

«Індустріальні парки»)

Рівень будівельної готовності 

об'єкту (0-100%) – «Будівництво

заводу ТОВ «Хед Вінниця» (ІП 

«Вінтер Спорт»)»

1 - 4 квартали (за 

умови припинення 

бойових дій)

Рівень будівельної готовності 

об'єкту (0-100%) – будівництва ІІ 

черги заводу ТОВ «Грін Кул»

4 квартал

Рівень будівельної готовності 

об'єкту (0-100%) -промислових 

об'єктів в рамках створення Агро-

фуд-техкластеру на території 

Вінницького ІП

4 квартал

Рівень будівельної готовності 

об'єкту (0-100%) -промислових 

об'єктів на території 

індустріального парку 

«ВінІндастрі»

4 квартал

Створення 1 000 нових робочих 

місць

4 квартал



Стратегічна ціль на 

2023 рік

Конкретні завдання по 

досягненню стратегічних цілей  

Показники досягнення завдання 

КРІ (яких конкретно кількісних

і якісних показників планується 

досягти) 

Кінцевий термін 

досягнення 

показника 

(у розрізі 

4-х кварталів)

3.2. Інвестиції в 

розвиток об'єктів 

інфраструктури 

підтримки бізнесу 

та тризму

Пошук нових 

партнерів/учасників для 

Вінницького індустріального 

парку та індустріального 

парку «ВінІндастрі», 

комунікація з потенційними 

інвесторами щодо реалізації 

попередніх інвестиційних 

намірів 

Кількість нових/потенційних 

партнерів/інвесторів (СГД -

осіб) 

1–4 квартали

Контроль (моніторинг) стану 

виконання робіт з 

реконструкції будівель –

Літери Б та Літери А 

(територія колишнього ДП 

«Кристал»)

(стратегічний проєкт: 

«Вінницький інноваційно-

технологічний парк «Кристал»)

Рівень готовності об'єкту (0-

100%) – завершення 

реконструкції будівлі Літера 

Б); введення в експлуатацію

4 квартал 

(за умови 

фінансування 

робіт)

Рівень будівельної готовності 

об'єкту (0-100%)  - початок 

реконструкції будівлі 

(Літера А) 

2–4 квартали 

(за умови 

фінансування 

робіт)
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Стратегічна ціль на 

2023 рік

Конкретні завдання по 

досягненню стратегічних 

цілей  

Показники досягнення завдання 

КРІ      (яких конкретно 

кількісних і якісних 

показників планується досягти) 

Кінцевий термін 

досягнення показника 

(у розрізі 4-х 

кварталів)

3.6. (3.6.4.) 

Енергозаощадження

та відновлювальна 

енергетика 

Встановити (погодити) 

економічно обґрунтовані 

тарифи

Збільшення показника «Чистий 

дохід (виручка) від реалізації 

продукції (товарів, робіт, 

послуг)» в порівнянні з 

аналогічним періодом минулого 

року мінімум на 10%

1–4 квартали

Затвердити фінансові плани 

міських комунальних 

підприємств на 2023 рік

48 фінансових планів, 

затверджених рішеннями 

виконавчого міської ради 

1 квартал

Затвердити фінансові плани 

міських комунальних 

підприємств на 2024 рік

47 фінансових планів, 

затверджених рішеннями 

виконавчого міської ради 

4 квартал

4.1. Розвинутий 

сталий і соціально 

відповідальний 

бізнес (Ц.4.1)

Розробка та затвердження 

«Програми розвитку малого та 

середнього підприємництва 

ВМТГ на 2026-2026 роки»;

Створення 1 тисячі нових 

робочих місць

Рішення міської ради «Про 

затвердження аналогічної 

Програми розвитку малого та 

середнього підприємництва ВМТГ 

на 2026-2026 роки» 

4 квартал
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Стратегічна ціль на 

2023 рік

Конкретні завдання по 

досягненню стратегічних цілей  

Показники досягнення завдання КРІ      

(яких конкретно кількісних і 

якісних показників планується 

досягти) 

Кінцевий термін 

досягнення показника 

(у розрізі 4-х 

кварталів)

4.2. (4.2.2) 

Економічне 

зростання через 

інновації

Забезпечення розвитку галузі

бджільництва

Створення об'єднання 

бджільників (кооператив, 

асоціація), (кількість 

утворень: 1)

2–3 квартали

Відновлення та збереження 

водних об'єктів 

Створення ініціативних груп 

«Чиста водойма»  (кількість 

груп: 13) 

1 - 4 квартали

Підготовка Меморандуму про 

співпрацю та взаєморозуміння у 

сфері охорони довкілля між ВМР 

та жителями сіл, чиї 

присадибні ділянки розташовані 

впритул до водних об'єктів 

(ставків)  

1–4 квартали

4.2. Економічне 

зростання через 

інновації

Удосконалення інфраструктури 

аграрного ринку 

Створення оптово-роздрібного

ринку на території ВМТГ за 

межами м. Вінниці

3 – 4 квартали

Покращення іміджу, 

популяризація досягнень 

агропромислового комплексу 

громади, продукції 

сільгоспвиробників  

Розроблення Паспортів розвитку 

населених пунктів Вінницької 

міської територіальної громади 

кількість Паспортів: 8)

3 – 4 квартали
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